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- Recyclage

Equipier de production industrielle

Titre à finalité professionnelle
NIVEAU DE QUALIFICATION
Niveau 3
DATE DE FIN D’ENREGISTREMENT
31/10/2029
N° DE FICHE
RNCP39784

Missions
L’équipier de production industrielle intervient soit sur un poste de
travail, soit sur une ligne de production, soit sur un équipement de
production dans le but de contribuer à au moins une étape de
production d’un produit conformément aux consignes de Sécurité,
Qualité, Coût et Délais (SQCD).
Il applique toujours des consignes, procédures, modes opératoires,
gammes et/ou standards de production définis par l’entreprise.

Activités
La préparation, l’application et le maintien des activités de
production industrielle
La réalisation d’une activité de production industrielle

Métiers liés
Equipier production
Opérateur de production
Agent de production
Agent de fabrication
Team Member

CERTIFICATEURS

- Commission Paritaire Nationale de l'Emploi
de la Métallurgie (déposant)
- CPNEFP de la branche des industries et
commerce de la récupération

CONVENTION COLLECTIVE

637 Convention collective des industries et
du commerce de la récupération

PUBLIC(S)

Salarié(e)s
Demandeurs d’emploi
Intérimaires
Publics éligible au contrat de
professionnalisation
Apprentis

ACCÈS

Après un parcours de formation continue
En contrat de professionnalisation
En contrat d'apprentissage
Par expérience (VAE)
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RNCP39784BC01

Préparation, application et maintien des

activités de production industrielle

Identifier et vérifier tous les éléments nécessaires à
l’activité de production industrielle
Maintenir l’organisation et la propreté de
l’environnement de travail
Contribuer à l’amélioration de l’environnement de
travail

RNCP39784BC02

Réalisation d’une activité de production

industrielle

Réaliser une production industrielle
Réaliser les actions de contrôle ou d’auto-contrôle
de la production réalisée

Modalités d'évaluation
- Evaluation en situation professionnelle réelle
- Présentation des projets ou activités réalisés en milieu professionnel
- Avis de l'entreprise (tuteur, responsable hiérarchique ou fonctionnel…) donne un avis au regard du référentiel d’activité.

Référentiel d'activité, de compétences et d'évaluation
https://www.francecompetences.fr/wp-json/api/v1/activity/export/26872/547251

https://www.francecompetences.fr/wp-json/api/v1/activity/export/26872/547251

