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- Maroquinerie

Sellier-harnacheur

Description
Le sellier-harnacheur est un artisan du cuir spécialisé dans la
conception et la fabrication d’équipements destinés au monde
équestre. Grâce à un savoir-faire alliant tradition et précision, il crée des
brides, des selles, des harnais, des colliers de travail et divers
accessoires d’harnachement. Chaque pièce est souvent réalisée sur
mesure, avec une attention particulière portée à l’ergonomie, au confort
et à la durabilité.

Maîtrisant le travail du cuir, il sélectionne des matériaux de haute
qualité, pratique la couture au point sellier et applique des finitions
minutieuses, garantissant à la fois esthétique et performance.
En fonction de sa spécialisation, le sellier-harnacheur peut travailler
dans l’artisanat traditionnel, l’artisanat d’art ou en atelier industriel.
Descriptif des étapes de fabrication en sellerie harnachement :
Relevé des mensurations et conception technique :
— Maîtriser le relevé des mensurations du cheval
— Concevoir et rédiger les documents techniques relatifs au produit
Sélection et préparation des matériaux :
— Choisir les cuirs en fonction du type d’article à réaliser (selle, harnais,
bride, collier de travail, etc.).
— Lire et analyser les peaux visuellement et manuellement
— Découper des matières
— Effectuer la coupe du cuir en appliquant les consignes de placement
théorique, tout en optimisant l’utilisation de la matière première
— Utiliser les outils de coupe adaptés : couteaux, emporte-pièces,
ciseaux, etc.
— Assurer l’entretien des outils et machines de coupe
Préparation des pièces et assemblages :
— Réaliser les étapes de préparation des différentes pièces et sous-
ensembles en respectant les critères de qualité établis
— Réaliser l’encollage des pièces à assembler
— Assembler les pièces en réalisant des coutures à la main, des
piqûres, des rivetages
Finition et contrôle qualité :
— Réaliser des finitions de tranches avec application de produits à la
main ou à la machine
— Poser les bijouteries et accessoires
— Contrôler la qualité du produit à chaque étape de fabrication et en
fin de production

FAMILLE DE MÉTIER

Production et assemblage
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coordinateur d’équipe
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responsable de production
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développement commercial
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Collaboration et intégration dans l’entreprise :
–Travailler en coordination avec les autres services de l’entreprise
(design, production, commercial, etc.) pour assurer une fabrication
efficace et conforme aux attentes
Nettoyage et mise en valeur du produit :
–Nettoyer et bichonner l’article pour une présentation irréprochable
Les qualités requises pour être sellier-harnacheur sont :
— Le goût du travail manuel et des matériaux nobles
— L’acuité visuelle
— Le sens de l’organisation
— La capacité d’abstraction
— L’adaptabilité et la réactivité
— La rigueur et le respect des consignes
— La connaissance du cheval et de sa morphologie
— La pratique de l’équitation (niveau galop 5) et la connaissance du
milieu équestre sont un plus

Environnement, Tendances &
Expériences
Expériences

Diplômes et certifications permettant d’acquérir des compétences liées
au métier de sellier-harnacheur : CAP Sellier harnacheur – RNCP37905 –
niveau 3 / CAP Sellerie générale – RNCP39037 – niveau 3 / CAP
Maroquinerie – RNCP38712 – niveau 3 / Formation professionnelle
qualifiante dispensée par l’Institut Français du cheval et de l’équitation
(IFCE) : Artisan sellier responsable d’atelier. Cet emploi est aussi
accessible par la voie de l’expérience professionnelle et nécessite une
formation en entreprise poussée, pour acquérir la maîtrise des
différentes techniques métier.

Savoir faire

Savoirs
DOMAINES DE SPÉCIALITÉ
• Sellerie-harnachement
• Travail du cuir et autres matériaux souples

MATIÈRES, PRODUITS, OUTILS
• Cuir ou autres matières souples
• Nouveaux matériaux

NORMES ET PROCÉDÉS
• Habilitations à l’utilisation de machines
• Normes qualité liées au domaine d’activité et aux
critères définis par le client
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Compétences
CONCEPTION
• Prendre les mesures sur l’animal
• Créer et concevoir des modèles
• Interpréter et rédiger des documents techniques
• Réaliser le patronage à la main et/ou à l’aide de la CAO
• Réaliser des maquettes et prototypes

PRODUCTION - FABRICATION
• Comprendre, interpréter des données techniques
• Réaliser les opérations de coupe, de préparation et de montage, manuelles
et/ou mécaniques
• Réaliser les opérations de finition et de bichonnage

TECHNIQUES PROFESSIONNELLES
• Choisir, analyser et découper du cuir manuellement et/ou mécaniquement
• Préparer des pièces de cuir par la refente, le parage, l’encollage, le marquage à
chaud
• Assembler et monter par réalisation de coutures main (point sellier) et/ou
piqûres machines
• Finir les tranches et les bords : teinture, astiquage gomme arabique
• Poser les accessoires et les finitions
• Réaliser le marquage, l’embossage ou gravure du cuir pour personnaliser
l’article : logo, initiales, motifs

SPÉCIFIQUES À CERTAINS SECTEURS
• Réaliser le moulage : mise en forme du cuir humide pour créer des reliefs
• Réaliser le garnissage : rembourrage de certaines parties pour donner du
volume
• Réaliser le repoussage : gravure décorative en relief sur le cuir

PRÉVENTION DES RISQUES
• Appliquer les consignes de sécurité, d’ergonomie et d’organisation
• Surveiller le fonctionnement des machines

MAINTENANCE
• Entretenir un équipement, une machine, une installation
• Effectuer la maintenance de premier niveau des outillages et des équipements

QUALITÉ EN PRODUCTION
• Connaitre les critères qualité du client
• Repérer les anomalies, les défauts de fabrication
• Contrôler la conformité des réalisations, procéder aux rectifications
• Alerter le référent qualité

AMÉLIORATION CONTINUE
• Appliquer les consignes de qualité en production
• Participer à la résolution de problèmes
• Proposer, le cas échéant, un aménagement du poste, l’acquisition ou le
renouvellement d’outils ou d’équipements permettant d’optimiser la sécurité, la
qualité et la productivité

TRANSMISSION DES SAVOIR ET SAVOIR-FAIRE
• Transmettre les savoirs et savoir-faire dans la cadre d’un tutorat ou de
formations au poste

COMMUNICATION
• Relayer de l’information au sein de son équipe et à son manager
• Rendre compte de son activité à l’écrit et à l’oral

LOGISTIQUE ET GESTION DE STOCKS
• Réaliser les commandes et suivi des stocks de matières, matériaux et
machines nécessaires à la fabrication

RELATION CLIENTS
• Réaliser la vente d’un produit dans le cadre d’une activité d’artisan
• Assurer le service après-vente

TRAITEMENT DE DONNÉES TECHNIQUES
• Programmer certains équipements et machines dans le cadre de la
production
• Comprendre et interpréter des documents techniques
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Savoir-être professionnel
SÉCURITÉ
• Appliquer les consignes de sécurité
• Mettre en œuvre les procédures d’alerte

ORGANISATION
• Mettre en œuvre les consignes d’organisation
prescrites par l’entreprise

GESTES ET POSTURES
• Adopter les postures requises

RELATIONNEL
• Travailler en équipe dans un état d’esprit
constructif et collaboratif
• Communiquer avec les différentes personnes en
lien avec l’activité


