Q-DBSEHWWE Préparateur(rice) de peaux (secteur Tannerie
OMPETENCES

iNDUSTRIES 21/

Branche
Maroquinerie

DESCRIPTION

Le/la préparateur(rice) de peaux réalise des opérations de préparation de
pieces avant montage/assemblage, de finition sur des articles en cuir ou autres
matériaux souples (peaux, chaussures, maroquinerie, gants, ...) manuellement
ou a lI'aide de machines (pareuse, ...), selon les regles de sécurité et les
impératifs techniques et économiques de production (qualité, productivité,
délais). ll/elle peut effectuer des opérations de réparation sur les articles ou les
conditionner. ll/elle peut également réaliser la maintenance de premier niveau
des machines/équipements. De plus, il/elle peut coordonner une équipe.

ACTIVITES PRINCIPALES

Environnement & conditions de travail

Cet emploi/métier peut s’exercer par roulement et le samedi. Elle s’effectue en
atelier de production en environnement variable (sec, humide, ...).

Expériences

L'acces sans formation particuliere est observé. Une formation ou une
adaptation au poste de travail est alors assurée par I'entreprise (CQP). L'acces
indirect est ouvert aux personnes ayant acquis une expérience professionnelle
dans un méme type d'emploi.

Formation/Diplomes
o CQP OPERATEUR(TRICE) ET TECHNICIEN(NE) EN CUIRS ET PEAUX
Tendances d’évolution

Métier s"appuyant sur un haut niveau d’expertise mais couvrant une spécialité

Mégisserie)

Sous-famille
Mode, habillement

Autres appellations

e Applicateur / Applicatrice
en tannerie- mégisserie

¢ Bichonneur / Bichonneuse
cuir

e Denteleur / Denteleuse en
industrie du cuir et autres
matériaux souples

¢ Dresseur / Dresseuse en
ganterie

e Gaufreur / Gaufreuse cuir

e Gutteur / Gutteuse en
industrie du cuir et autres
matériaux souples

¢ Habilleur / Habilleuse cuir

¢ Habilleur / Habilleuse en
industrie des cuirs, peaux
et matériaux associés

e Opérateur / Opératrice de
finition sur articles en cuir
et autres matériaux
souples

e Opérateur / Opératrice de
préparation en industrie
du cuir et autres
matériaux souples

e Pareur / Pareuse en
industrie du cuir et autres
matériaux souples

—— 2024 © Observatoire Compétences Industries




en voie de raréfaction : compétences a sauvegarder et a transmettre.

SAVOIR-FAIRE

EXPERTISE TECHNIQUE
Documentation technique :

e Lire et interpréter des documents techniques
e Renseigner un document technique

Savoir-faire techniques :

» Maitriser une technique, une gestuelle
» Sélectionner et contréler la qualité d’'une matiere 1ére
 Sélectionner une technique, un traitement

TECHNOLOGIES & MACHINES
Réglage / Programmation :

 Préparer une machine, des outils
» Régler, programmer une machine

Entretien / Maintenance :

e Entretenir une machine, une installation

Utilisation / Conduite :
* Surveiller, conduire une machine, un équipement industriel
PRODUCTION & QUALITE

Préparation / Alimentation :

 Approvisionner une machine industrielle en matiere 1éere ou en produit

 Sélectionner et préparer les matieres premieres
Modes opératoires :
» Respecter les modes opératoires

Controle qualité / Actions correctives :

» Controler la conformité des process, matieres, pieces et/ou produits aux

spécifications
» Détecter des défauts, proposer des actions correctives

Opérations de production :

» Réaliser des opérations de finition

¢ Pistoleteur / Pistoleteuse
en tannerie- mégisserie

e Rembordeur /
Rembordeuse en industrie
du cuir et autres
matériaux souples

» Réparateur - habilleur /
Réparatrice - habilleuse
en chaussures

¢ Retoucheur /
Retoucheuse chaussures

e Vernisseur / Vernisseuse
chaussures

Code ROME

Code ROME

H2414 - Préparation et
finition d'articles en cuir et
matériaux souples

Métiers proches

D1507 - Mise en rayon libre-
service

H2415 - Controle en
industrie du cuir et du
textile H2909 - Montage-
assemblage mécanique
H3302 - Opérations
manuelles d'assemblage, tri
ou emballage

N1103 - Magasinage et
préparation de commandes
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COLLABORATION
Expression / Communication orale :

» Rendre compte oralement et/ou par écrit de son travail

APPROVISIONNEMENT & LOGISTIQUE
Gestion des stocks :

e Gérer les stocks et réaliser des inventaires

Conditionnement / Commandes :

e Conditionner des produits
e Trier des produits

Logistique / Transport :

* Collecter, réceptionner, entreposer des produits
REGLES & ORGANISATION

Respect des regles :

» Respecter les regles HSE

Environnement / Poste de travail :

e Organiser son espace et son poste de travail

Auto-organisation / Gestion du temps :

» Gérer son temps et ses priorités

PLANIFICATION & PILOTAGE

Consignes :

» Transmettre des consignes ou des instructions (orales ou écrites)
AUTONOMIE & RESPONSABILITE

Respect des objectifs :

e Comprendre et respecter les objectifs fixés

Réactivité / Anticipation :

» Faire preuve de réactivité, adapter son comportement a des situations
évolutives
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