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Branche
Industrie de la chaussure et
des articles chaussants

EIE
Fabrication

DESCRIPTION

Le/la Réceptionneur(se) Cuir contréle la conformité d’un lot de peausserie en
fonction du cahier des charges fournis au tanneur (aspect, coloris, défauts,
grain, structure, choix). Ce travail peut étre effectué en tannerie ou a réception
en entreprise. ll/elle évalue quelles sont les peaux conformes a sa demande et
donc acceptables sur le plan visuel, et vérifie également les certificats de
conformité a la réglementation. Les criteres de conformité non fournis pourront
étre validés ultérieurement par des tests laboratoire.

ENVIRONNEMENT, TENDANCES & EXPERIENCES

Environnement & conditions de travail

Cet emploi/métier s'exerce en relation avec les fournisseurs et les différents
services de I'entreprise (achats, production, logistique, ordonnancement, ...),
impliquant des déplacements fréguents, et une large autonomie et prise de
décision.

Expériences

Accessible avec un diplome de niveau Bac+2 a Bac+5 (BTS, DUT ou Ingénieur).
La pratique d’'une langue étrangere, en particulier I'anglais, peut étre exigée.
L'acces est également possible pour certains autodidactes (titulaires du Bac
professionnel ou technique) ayant une longue expérience de la fonction coupe
du cuir. Cet emploi/métier est aussi accessible par promotion interne,
généralement accompagnée d’une expérience importante dans le secteur de
la coupe cuir.

Réceptionneur(se) Cuir

Code ROME

Code ROME

H2415 - Contréle en
industrie du cuir et du
textile

Métiers proches ROME
H2414 - Préparation et
finition d'articles en cuir et
matériaux souples

Autres appellations ROME

» Réceptionnaire cuirs et
peaux

e Trieur / Trieuse de cuirs et
peaux

e Trieur-classeur / Trieuse-
classeuse de cuirs et
peaux
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Formation/Diplomes

e INGENIEUR - CUIR (ITECH)
e BTS - INDUSTRIES DU CUIR OPTION TANNERIE MEGISSERIE

Tendances d’évolution

Face a l'internationalisation des marchés et des entreprises, les acteurs des
achats et de la qualité doivent connaitre différents cadres réglementaires
internationaux et adapter leurs méthodes de travail et référentiels. Le
développement de I'industrie du luxe nécessite pour ce métier une
compétence accrue. Le sourcing devenu international oblige a de nombreux
déplacement dans le monde.

SAVOIR-FAIRE

PRODUCTION & QUALITE
Controle qualité / Actions correctives :

» Respecter les procédures qualité

 Controler la conformité des process, matieres, pieces et/ou produits aux
spécifications

» Détecter des défauts, proposer des actions correctives

EXPERTISE TECHNIQUE

Savoir-faire techniques :

e Maitriser une technique, une gestuelle
e Sélectionner et contréler la qualité d’'une matiere lere

Documentation technique :

e Lire et interpréter des documents techniques

Maitrise données techniques :

» Prendre des mesures, réaliser des calculs
APPRENTISSAGE & RESOLUTION DE PROBLEMES
Recherche et analyse d’informations :

e Rechercher I'information nécessaire a la résolution d'un probleme

Amélioration continue :

e Formaliser une procédure qualité

REGLES & ORGANISATION

Respect des regles :
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» Respecter les regles QHSE

Reporting / Indicateurs :

» Analyser, exploiter des données et des indicateurs

Auto-organisation / Gestion du temps :

» Gérer son temps et ses priorités
PLANIFICATION & PILOTAGE

Consignes :

» Controler le respect des regles et des procédures
Pilotage d’'activité, de projet :

e Concevoir des indicateurs, un tableau de bord
RELATIONS EXTERNES

Partenariats :

e Entretenir la relation avec les partenaires
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