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Meédecin du travail
Descrlptlon FAMILLE DE METIER
Assurer le suivi médical des salariés de I'entreprise et leur apporter Administration — Gestion

conseil dans ce domaine. Participer, en liaison avec les acteurs de la

santé, a I'analyse et a la prévention des risques afin d’améliorer les CODE ROME
conditions de travail. Dans les situations d’'urgence, dispenser les

premiers soins et participer & 'organisation des secours.

Environnement, Tendances &
Expériences

Environnement et conditions de travail

Réalisation périodique des examens médicaux ou sur demande de
consultation médicale

Organisation des surveillances médicales renforcées, prescription des
examens spécifiques nécessaires

Controle et suivi des expositions aux risques de différentes natures
Etudes et propositions concernant laménagement des postes de
travail et des locaux

Planification, organisation et contréle des actions de formation /
information / sensibilisation & I'hygiéne, la sécurité, la santé au travail
Evaluation des risques professionnels

Etablissement du rapport annuel d'activité et de la fiche d'entreprise
Echanges dinformations au CHSCT et lors des visites d'inspection du
CHSCT

Veille dans le domaine santé

Expériences
Dipléme de médecin — Spécialisation médecine du travail (certificat

d'études spécialisées (CES) ou dipldme d’études spécialisées (DES) de
médecine du travail ou équivalent)

Savoir faire
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Santé Au Travail

SUIVI MEDICAL

« Réaliser des examens médicaux

- Organiser des surveillances médicales renforcées
« Evaluer les risques professionnels

PREVENTION ET FORMATION

« Planifier des actions de prévention
- Sensibiliser les salariés & I'hygiéne et la sécurité
- Etablir des rapports d'activité

Autres appellations

e Spécialiste sécurité des personnes et risques industriels
e Spécialiste hygiéne industrielle
e Coordonnateur(trice) QHSSE
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