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- Couture Parisienne

Modiste

Description

Le/la modiste fagonne & la main ou & la machine sur mesure ou en
petite série des articles de chapellerie (chapeaux, parures de téte,..) en
différents matériaux (feutre, paille, tissu,..).

Environnement, Tendances &

P ]
Expériences
Environnement et conditions de travail
Cet emploi/métier s'exerce en tant quindépendant ou salarié, & temps
partiel ou & temps plein, au sein d'entreprises artisanales (atelier de
modiste,...), de maisons de haute couture, de services de I'Etat en
relation avec des clients et différents intervenants (styliste, costumier,
..). Il peut étre soumise & des horaires irréguliers et a des pics d'activité
(collections, ...).
Tendances d’évolution
Métier en raréfaction : au sein d'un atelier de stylisme, le modiste fera sa
place en faisant preuve de créativité dans ses propositions, et de
rigueur dans ses exécutions.
Expériences
Accessible a partir d'un CAP de modiste.

Formation/Diplémes

CAP METIERS DE LA MODE CHAPELIER MODISTE

Savoir faire

C

FAMILLE DE METIER
Fabrication
CODE ROME

B1801 Réalisation d'articles de chapellerie

e BI805 - Stylisme

e DI1214 - Vente en habillement et
accessoires de la personne
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Création De Produits & Services

VEILLE TENDANCES / STYLE

« Analyser et identifier une tendance, un styledéfinir
une tendance, un style

CREATION / MAQUETTAGE

« Réaliser une maquette, un dessin technique

STYLE / COLLECTION

- Concevoir un style, des thémes de
collectiondiffuser, expliquer une collectionélaborer
un plan de collection

INNOVATION & R&D

- Réaliser une veille sur les matiéeres
premieresformaliser des spécifications
techniquesconcevoir un modéle, un prototypetester
un modele, un prototype

EXPERTISE TECHNIQUE

- Lire et interpréter des documents
techniquesenrichir une base de donnéesmaitriser
une technique, une gestuellesélectionner et
contréler la qualité d'une matiére premiere
PRODUCTION & QUALITE

* Respecter les modes opératoires

PLANIFICATION & PILOTAGE

« Transmettre des consignes ou des instructions
(orales ou écrites)piloter une activité, un projet
ADMINISTRATION & GESTION

« Réaliser une gestion documentaire

RENTABILITE & MAITRISE DES COUTS
- Contréler la qualité d'une prestation

STRATEGIE & MARKETING

« Réaliser une étude de marchg, une enquéte
clientsréaliser une veille de marché et
concurrentielleanalyser les résultats des ventes
COLLABORATION

« Communiquer en situation professionnelle dans
une langue étrangerecollaborer, travailler en
équipeargumenter ses analyses et propositions sur
des bases factuelles

MANAGEMENT & ANIMATION

» Coordonner les différents acteurs internes et
externes impliqués dans le processus

Autres appellations
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Concepteur [ Conceptrice maquettiste en accessoires de
Casquettier [ Casquettiére

Chapelier / Chapeliére

Créateur confectionneur [ Créatrice confectionneuse de chapeaux
Képissier [ Képissiére

Modiste

Ouvrier chapelier / Ouvriére chapeliére pédaliste
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