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- Textile

Logisticien(ne)

Description

Le logisticien assure la gestion des flux de matiéres premiéres, de
composants et de produits finis au sein de I'entreprise textile. Il veille &
optimiser les approvisionnements, le stockage et la distribution, en
garantissant le respect des délais, des colts et des exigences de
qualité. Il travaille en étroite collaboration avec les fournisseurs, les
transporteurs et les différents services internes (production,
commercial, achats). L'optimisation des stocks, la réduction des délais
et la gestion des imprévus font partie de ses enjeux quotidiens.
L'évolution des outils numériques et des exigences environnementales
(tragabilité, circuits courts, réduction de 'empreinte carbone) impacte
fortement ses missions. Ce métier intervient dans différents maillons de
la chaine de valeur du textile.

Environnement, Tendances &
Expériences

Environnement et conditions de travail

Cet emploi/métier s'exerce en interaction avec de nombreux services et
interlocuteurs (fournisseurs, producteurs, distributeurs, clients et
fagonniers, production, achats, commercial, transport, service qualité...),
impliquant des déplacements fréquents sur les sites d’entreposage, de
production et parfois chez les clients. Il varie en fonction du mode
d'organisation logistique (flux tendus, gestion centralisée ou
décentralisée des flux, logistique écoresponsable...), de la taille de
I'entreprise, du niveau d’automatisation et d'informatisation des
processus, ainsi que du type de produits textiles gérés (habillement,
linge de maison, textiles techniques...). Il peut nécessiter le port dEPI, la
manipulation de produits chimiques tels que les appréts et teintures.
L'évolution des réglementations environnementales et la digitalisation
des outils logistiques (tragabilité, gestion prédictive des stocks)
influencent fortement les conditions de travail et les compétences
requises. Le travail peut étre posté.

Tendances d’'évolution

Face aux exigences croissantes de fiabilité des flux et de responsabilité
environnementale, le métier de logisticien dans le secteur textile évolue
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vers une gestion plus optimisée et durable des stocks. Le réle du
logisticien reste centré sur la disponibilité des matiéres premiéres et
des produits, mais avec une attention accrue & la gestion des stocks
pour éviter les ruptures et limiter le surstockage. L'intégration des
réglementations environnementales et des certifications durables
devient un aspect essentiel de ses missions.

Les outils numériques, tels que les logiciels de gestion intégrée (ERP) et
les plateformes de suivi des stocks en temps réel, permettent
d'optimiser 'anticipation des besoins et de mieux réagir aux aléas
d’approvisionnement, renfor¢cant ainsi la coordination avec les autres
services et améliorant I'efficacité des processus logistiques. Il/elle peut
étre amené a faire des propositions d'amélioration dans son périmétre
d'activité.

Expériences

Le métier de logisticien est accessible avec un diplédme de niveau Bac
(professionnel) & Bac+2 (BTS) en transport, logistique ou gestion de la
chaine d'approvisionnement. Il peut également étre exercé avec une
expérience professionnelle dans le secteur du transport et de la
logistique, de préférence complété par un dipléme/certification dans le
domaine de la logistique (ex. CQPI Agent logistique). Un ou plusieurs
Certificats d’Aptitude & la Conduite en Sécurité (CACES), soumis & une
aptitude médicale renouvelable, peuvent étre requis selon les missions.
La maitrise des outils informatiques, notamment des logiciels de
gestion de stocks, des plateformes d’échange de données
informatisées (EDI) et des technologies de I'information et de la
communication, est indispensable.

Savoir faire

Approvisionnement & Logistique Administration & Gestion

« Gérer les stocks et réaliser des inventaires « Effectuer le suivi des commandes, la facturation et
- Déterminer les besoins en approvisionnements encaissement

« Réaliser une livraison, une expédition « Etablir, suivre, mettre d jour des dossiers

- Collecter, réceptionner, entreposer des produits administratifs

« Conduire un véhicule
- Contréler la réalisation du processus logistique
 Formaliser une procédure logistique

Juridique & Contrats

- Vérifier le respect des clauses contractuelles
Apprentissage & Résolution De Problémes

» Rechercher l'information nécessaire & la résolution
d’'un probléeme
« Résoudre des problémes dans son domaine de

responsabilite Performance [ Engagement

« Comprendre et respecter les objectifs fixés
- Faire preuve de réactivité, adapter son
comportement & des situations évolutives

Collaboration

« Communiquer en situation professionnelle dans une langue étrangere
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Management & Animation

Planification & Pilotage
« Animer une équipe, un groupe de travail

- Organiser et planifier une activité

Autres appellations

e Gestionnaire des approvisionnements
* Logisticien / Logisticienne
e Approvisionneur [ Approvisionneuse logistique

Technicien [ Technicienne logistique

Magasinier / Magasiniére
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