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Chiffres clés 2020

de ’Industrie des Matériaux
en « Centre-Val de Loire »

Granulats

10,2 Mt 1,2 M m3

Sources : CERC, UNICEM / *Chiffre d'affaires, entreprises, sites : données 2019 / **ciment : estimation 2020
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Dynamique de ’emploi
dans I'Industrie des Matériaux en Centre Val de Loire

Troisiéme année consécutive de hausse du nombre de salariés

Salariés et intérimaires de I'Industrie des Matériaux + d e 2 7 O 0
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Unité : nombre de postes salariés et ETP

Le Centre-Val de Loire est une des régions les plus dynamiques de France

Evolution 2020-2019 des emplois (salariés + intérimaires)
dans I'Industrie des Matériaux en région
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Sources : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC
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Plus de 2 450 emplois salariés dans I'Industrie des Matériaux

Emplois dans I'industrie des Matériaux en 2020

2 466

salariés

intérimaires

Unité : postes salariés, ETP
Source : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC

Un emploi salarié atomisé sur un grand nomibre de « petits » sites

Nombre de salariés de I'Industrie des Matériaux par commune a fin 2020

Taille proportionnelle au
nombre de salariés

0 25 50 75 100 km

Sources : ACOSS-URSSAF au 31/12/2020 | Traitement : Réseau des CERC
Réalisation : CERC Centre-Val de Loire

BD CARTO ®@ IGN

NB : les emplois sont localisés au lieu de I'établissement
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Pres de 60% des salaries dans des -I 457

établissements de fabrication de produits larié :
OriNCipaux... salariés de la

fabrication de
produits principaux
par activité de I'entreprise en 2020

Salariés de I'Industrie des Matériaux en 2020

Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin _ 516 sal. (21%)

Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire I 22 sal. (1%
industriel, de gypse, de craie et d'ardoise sal. °)

Fabrication d'éléments en béton pour la construction _ 763 sal. (31%)
Fabrication de béton prét a I'emploi - 252 sal. (10%)
Fabrication de mortiers et bétons secs - 233 sal. (9%)

Fabrication d'autres ouvrages en béton, en ciment ou en platre - 209 sal. (8%)

et exploit.

Fabrication produits Extraction
principaux

Fabrication de ciment - 175 sal. (7%)

Fabrication de briques, tuiles et produits de construction, en terre cuite l 46 sal. (2%)

Fabrication de chaux et platre I 20 sal. (1%)

Fabrication autres
produits

Fabrication d'ouvrages en fibre-ciment ‘ 3 sal. (0%)

Fabrication d'éléments en platre pour la construction 0 sal. (0%)

Taille, fagonnage et finissage de pierres - 227 sal. (9%)

Unité : nombre de postes salariés | Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/2020 | Traitement : Réseau des CERC

..une activité qui progresse chaque annee _|_2 80/0
’

depuis 2018

Salariés de la
fabrication de
produits principaux
entre 2020 & 2019

Salariés de I'Industrie des Matériaux par activité de I'entreprise

3111

2699 2603 5cgq
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2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Taille, fagonnage et finissage Fabrication produits principaux Fabrication autres produits
Extraction et exploitation ® Total salariés

Unité : nombre de postes salariés | Source : ACOSS-URSSAF | Traitement : Réseau des CERC
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Une répartition des effectifs par taille d’entreprise...

0%

salariés de I'Industrie
des Matériaux dans
des établissements
de moins de 50
salaries

= 50 salariés et plus

= De 20 a 49 salariés
= De 10 4 19 salariés

= Moins de 10 salariés

Unité : nombre de salariés | Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/19 | Traitement : Réseau des CERC

..et par département

700
71
600 5
500 449
400 313
300
187 188
200
100 I I
0
Cher Eure-et-Loir Indre Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret
Extraction et exploitation = Taille, faconnage et finissage
Fabrication produits principaux Fabrication autres produits
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Une chute de l'intérim due a la crise sanitaire

Intérimaires de I'Industrie des Matériaux
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Unité : ETP | Source : DARES | Traitement : Réseau des CERC

Un total de 10,7 intérimaires pour 100 salariés

Intérimaires pour 100 salariés dans I'Industrie des Matériaux 2 6 4
0.8 10, 6 126 intérimaires (ETP)

I I en ZO?IO,Os:;t

82 7.1 58 638

93 . 101 _
I I i I I 1 I

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 ETP our
Unité : ETP/100 salariés | Source : DARES, ACOSS-URSSAF .l 00 I - -
Traitement : Réseau des CERC salaries

Centre-Val de Loire : 2°région en terme de recours a 'emploi intérimaire

Intérimaires de I'Industrie des Matériaux

fle-de-France NN 11,1
Centre-Val de Loire e 10,7
Normandie NI 10,1
Hauts-de-France I 9,5
Bretagne NN 9,4
France IS 8,4
Auvergne-Rhone-Alpes NN 8,3
Nouvelle-Aquitaine INIIIIEEENEGEGNGNGNGNGGN 8,1
Pays de la Loire IS 7,9
Grand Est NG 7,5
Provence-Alpes-Cote d'Azur NN 7,2
Occitanie INININIGTNNENNENNNN 7,2
Bourgogne-Franche-Comté NG 7,1
Corse I 3,2

Unité : ETP | Source : DARES 2020 | Traitement : Réseau des CERC
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Typologie de salariés employés
dans I'Industrie des Matériaux en Centre-Val de Loire

Prées de 50 % des salariés sont des agents de production dans

I'industrie des matériaux

Salariés de I'Industrie des Matériaux par groupe métiers en région

N 8,0%
’ °
Personnel qualifié de laboratoire [ NG 5.3%

Ingénieurs et cadres techniques d'entreprises [ NG 5,1% Fonctions techniques et
Cadres dirigeants | 0,3% encadrement

I 5%
I 0%
I 5%

Fonctions administratives et
B 2,4% :
commerciales
B 1.0%

T 12,8%
Y 9,1%
EEEEEEE 6,1%

Technicien industriel

Technicien administratif ou comptable
Cadres administratifs et commerciaux
Personnel administratif

Commercial

Technico commercial

Opérateurs industriels qualifiés
Opérateurs qualifiés du travail du béton
Personnel de la manutention et du magasinage
Opérateurs non qualifiés [N 4,7%
Agents de maitrise en fabrication [N 3,3%
Opérateurs qualifiés du travail de la pierre et... [N 3,3%
Surveillants de production [ 3,2%
e 2,4% Production
T o1,5%
T o1,2%

B 2.2% 13%

Electriciens qualifiés / Monteurs cableurs... - 1,1%

Opérateurs qualifiés de la Construction
Opérateurs et manutentionnaires non qualifiés
Pilotes d'installation

Mécaniciens qualifiés et carrossiers

Maintenance

Conducteurs et chauffeurs poids lourds ||| [ | DG 6.9%
o

Conducteurs qualifiés d’engins de chantiers || 1,6%

Autres conducteurs [JJ] 0,9% Conduite de moyens
mobiles

Unité : nombre de salariés | Source : DADS-INSEE 2018 Edition 2021 | Traitement : Réseau des CERC

Note méthodologique : la caractérisation de I'emploi salarié est basée sur I'analyse des salariés sous convention collective UNICEM :
= Convention collective nationale des ouvriers des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)

= Convention collective nationale des employés techniciens et agents de maitrise des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)
= Convention collective nationale des cadres des industries de carriéres et matériaux (UNICEM)

Classification : nomenclature CERC élaborée a partir de la PCS-ESE

'] O ACTIVITE, EMPLOI, FORMATION DANS L’INDUSTRIE DES MATERIAUX EN CENTRE-VAL DE LOIRE



Des salariés vieillissant dans I'industrie des Matériaux (44,2 ans)

Age des salariés* en Région

60 ans et + N 5%

44 2 ans

55a59 ans I 14%

50a54ans I 19%

45349 ans I 16%
40 a44 ans I 12%
35a39ans I 12%
30234 ans I 10%

25a29 ans I 8%

Moins de 25 ans [ 4%

age moyen

des salaries

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2018 Edition 2021

Traitement : Réseau des CERC

Les conducteurs et chauffeurs poids lourds et les opérateurs

industriels qualifiés plus 4gés que la moyenne tous métiers avec peu

de jeunes parmi leurs effectifs

Comparaison des métiers "jeunes” et vieillissants dans I'Industrie des Matériaux

Conducteurs et chauffeurs
poids lourds

50% -+

40% -+

% de 50 ans
et plus

Moyenne tous

Opérateurs industriels métiers IM Opérateurs qualifiés du
qualifiés travail du béton
30% -+ % de moins
de 30 ans
0% 2% 4% 6% 10% 12% 14% 16% 18% 20%

Métiers vieillissants avec une
proportion de 50 ans et plus
importante et peu de « jeunes»

Métiers «renouvelés» avec une
proportion de moins de 30 ans plus
importante que la moyenne

20% +

10% +

0% -

Personnel qualifié de
laboratoire

t Surveillants.de’production

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2018 Edition 2021 | Traitement : Réseau des CERC

Notes d'information:

= Nous ne disposons pas cette année de la comparaison avec I'ensemble des industries
= Les métiers pour lesquels nous n'avons aucun salarié de moins de 30 ans ou de plus de 50 ans ne sont pas affichés.
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Plus de 9 salariés sur 10 sont employés en CDI dans I'industrie des

Matériaux ; un taux plus élevé que la moyenne tous secteurs

Contrat de travail des salariés* de l'industrie des Matériaux

96%
L des salariés*

e S gt employés en CDI
e S N

mCDI uCDD u Contrat d'apprentissage m Autre

Région IM 96%

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2018 Edition 2021
Traitement : Réseau des CERC

Un salaire médian équivalent dans 'Industrie des Matériaux et

'ensemble de I'industrie

Salaires annuel brut des salariés* de I'lndustrie des Matériaux

Région 23% | e m[0; 16k€[ Entre 30 e_t 35 I'_(€
IM u [16 ; 24ke[ salaire médian

m[24 ; 30K annuel

|
|

m [35 ; 40k€[

Région ! .
m[40 ; 50k€[
AR50 I
v

industrie

salaire médian

Unité : € brut annuel | Source : DADS INSEE 2018 Edition 2021
Traitement : Réseau des CERC

Pres de 2 salariés sur 10 dans l'industrie des Matériaux sont des femmes

Genre des salariés* de I'Industrie des Matériaux

LY 4 18%
o de femmes

ﬂ 82% Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE salariees*
2018 Edition 2021 | Traitement : Réseau des CERC

* Salariés permanents hors intérim
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Dispositifs de formation
en « Centre-Val de Loire »

594 stagiaires en formation continue en Centre-Val de Loire...

594 f 36329 h

stagiaires en entreprises ont

de formations
formation continue deployés des actions engageées
en 2020 de formation

..dont plus d’un tiers sous statut ouvrier

Répartition des stagiaires de I'Industrie des Matériaux par CSP

30% 19% 13% 38%

EIngénieurs et cadres B Techniciens et agents de maitrise ® Employés B Ouvriers

Unité : nombre de stagiaires | Source : OPCO 2i 2020
Traitement : Réseau des CERC

Le plan de développement de compétence est la premiere source de

financement des formations stagiaires

Répartition des stagiaires de I'Industrie des Matériaux par source de financement

Versement Volontaire - 42%

Autre - 10%

Alternance - 5%

Unité : nombre de stagiaires | Source : OPCO 2i 2020

Plan de développement des compétences - 43%
Traitement : Réseau des CERC

Notes d'information:

= Ce traitement concerne désormais les sources de financement (année précédente : par type de formation)
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Alternance : 123 jeunes en formation initiale en alternance aux métiers

de I'Industrie des matériaux dans les centres de formation du Centre-
Val de Loire

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers de 1 2 3

I'Industrie des Matériaux jeunes en formation
133 .

° 123 jnitiale en alternance

71 ® aux métiers liés

54 %6 52 49 . P a I'lndustrie des Matériaux

e & o o P en 2018-2019

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 1 28 0/

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 o

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP entre 2012-2013

et 2018-2019

Traitement : Réseau des CERC

85% se forment aux métiers de mécaniciens d’engins en région

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers des
matériaux en 2020-2021

Conducteurs d'engins 0

wécaniciens dengins | 105
Métiers de la pierre et marbrier - 16
TPMCI 0

Autres spécialités IM I 2

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP
Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers de I'Industrie des Matériaux en 2020-21
Effectif en dont en année

Nom du dlplome prepare formation terminale
CAP Maintenance des matériels option B matériels de travaux publics et de manutention

BAC PRO Maintenance des matériels 2nde commune 59 0

BAC PRO Maintenance des matériels option B travaux publics et manutention 29 14

BTS Maintenance des matériels de construction et de manutention
—
—
CAP Tailleur de pierre

BAC PRO Métiers et arts de la pierre 1 0

Technicien de Production des Matériaux pour la Construction et I'Industrie

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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Des effectifs élevés sur la longue période mais en baisse sur un an

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers de
I'Industrie des Matériaux

= Conducteurs
d'engins

m Mécaniciens

d'engins
16 e 53 u Métiersdela
pierre et marbrier
37 30 17 = TPMCI
14 17

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- ®Autres spécialités
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 M

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP
Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en apprentissage en 2020-2021
(hors contrats pros.)

Bretagne

Jeunes en formation en
apprentissage

(taille des bulles proportionnelle
au nombre total d'apprentis)
[ Régions

[ conducteurs d'engins

B Mécaniciens d’engins

Guyane Guadeloupe R
Bourgogne-Franche-Cosfité

I Meétiers de la pierre et marbrier

Auvergne-Rhghe-Alpes || TPMCI

Réunion Martinique

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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VOIE SCOLAIRE : 61 jeunes en formation initiale en voie scolaire aux

métiers de I'industrie des matériaux dans les centres de formation en
Centre-Val de Loire

Effectifs en formation initiale en voie scolaire aux métiers de

I'Industrie des Matériaux 6 -I
67 63 _ ]

59 ® 5 o 57 55 ° jeunes en formation

50 50 . e .

% @ ° 0 XY o900 initiale en voie

® o0 0 scolaire

aux métiers liés a I'Industrie

des Matériaux en 2018-2019

o

rE 02 92 o —N A2 0o IV W2 OV KR 02 0 OF - (o)

o o o — — — — — — — — — — N

SE QI LI I IV IT LI LI IR IR IR QK R &R

entre 2012-2013

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : et 2018-2019
Réseau des CERC

62% se forment aux métiers de mécaniciens d’engins en region

Effectifs en formation initiale en voie soclaire aux métiers des
matériaux en 2020-2021

Conducteurs d'engins 0

Mécaniciens dengin | ;¢
Métiers de la pierre et marbrier _ 23

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP
Traitement : Réseau des CERC

Effectif en dont en année
Nom du diplome préparé formation terminale
Mécaniciens d'engins 38 (1]
BAC PRO Maintenance des matériels 2nde commune 38 0

BAC PRO Métiers et arts de la pierre 23 6
Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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En moyenne chaque année depuis 2007-2008, 32 jeunes formés en

voie scolaire a la mécanique d’engins

Effectifs en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'Industrie des Matériaux

m Conducteurs
d'engins

m Mécaniciens
d'engins

m Métiers de la pierre
et marbrier

N N
a =~

2006-2007
2007-2008

(o)
o
o
o
o)
o
o
N

2009-2010
2010-2011
2011-2012
2012-2013
2013-2014
2014-2015
2015-2016
2016-2017
2017-2018
2018-2019
2019-2020
2020-2021

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale en voie scolaire en 2020-2021

Br_etagne

Pay=k la Loire Jeunes en formation en voie scolaire
(taille des bulles proportionnelle

au nombre total d'éleves)

[ Régions

M conducteurs d'engins
Mécaniciens d'engins

Meétiers de la pierre et marbrier
TPMCI

Guyane Guadeloupe

o Nouvelle-Aquitaing
Réunion Martinique

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC
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Avec le concours...

Des membres et partenaires de la CERC

/N
LES TRAVAUX
P“Bll cs FEDERATION

CENTRE - VAL DE LOIRE

5

Rtn lnm,l ngusl

FEDERATION FRANCAISE DU BATIHE

CENTRE

CENTRENVALDE LOIRE

-
P ROUTES v’
s DE FRANCE Constructys

Centrerialde Loire Votre partenaire compétences

SMABTP

REPUBLIQUE FRANCAISE

Retraite
& Santé
autravail

Carsat

Centre-Val de Loire

DIRECCTE
CENTRE-VAL DE LOIRE

BTP CFA

PREFET DE LA REGION
CENTRE-VAL DE LOIRE

Association régionale des CFA du BTP du Centre-Val de Loire

‘ (Antisanat du Gitirmsnt

UNICEM

VAL DE LOIRE

Pole
Habitat

CENTRE-VAL DE LOIRE

FFB

Il BTP BANQUE

==, GROUPE CREDIT COOPERATIF

BANQUE des
TERRITOIRES

9

Y

ﬂrlénﬂncsa-dl%':l‘:: BANQUE DE FRANCE \U A
@) ADENSE =u "
Insee Y . T = m S| Centre-
S e | s I 4l = | Val deLoire

Des membres du GIE Réseau des CERC h

REPUBLIG

ANGAISE

LES TRAVAUX
DE LA TANSITION PUBLICS
LCOLOGIQUE
ET SOLIDAIRE \ 4

OopCO

2|

COMPETENCES
nnnnnnnnn

Avec le soutien financier d’OPCO2i

CERC Centre-Val de Loire

BP 22216 — 45162 OLIVET Cedex
02-36-17-46-11| cerbtpcentre@gmail.com
www.cerc-centrevaldeloire.fr | §ff @CercVal

GIE RESEAU DES

—FILIERE CONSTRUCTION —
Mesurer. Anticiper.

R
UNICEM

CENTRE-VAL DE LOIRE

CERC

—FILIERE CONSTRUCTION —
Mesurer. Anticiper.



