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Chiffres clés

de I'lndustrie des Matériaux de Construction a La Réunion

Répartition de la
production selon le
type de matériaux

ﬁ-
117 M€

CHIFFRE DAFFAIRES ™ 50% Granulats

-

= 50% &FE

Type de matériaux

3,7 Mt 0,4 M m3

PRODUCTION PRODUCTION
Granulats BPE
. @ ¢

1% 1%

Poids en France Poids en France

Sources : CERC, UNICEM - Chiffre d’affaires, entreprises, sites : données 2020 (Enquéte annuelle), production granulats et
BPE : données 2022 (Enquéte mensuelle UNICEM)
La répartition ne tient pas compte cette année des branches autres que BPE et granulats
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Dynamique de ’emploi

dans I'Industrie des Matériaux de Construction a La Réunion

Reprise de I’emploi en 2021 (+0,8% vs
2020) mais ne dépassant pas le niveau
d’avant crise sanitaire (2019)

+ de 1 000 Salariés et intérimaires de I'Industrie des Matériaux
EMPLOIS
(salariés + intérimaires) = g L5 ® 3
o ™ [Te} — o N o ~ (42 ™M ™ < N~
- " 5 & 3 8 o8 I - T T 8 o 8 o
..‘_g‘_‘_g‘_....‘_grﬁ
© o ® 0 o ® o o o
Entre 2022
0
+1’3A’ & 2021
-21,8% Entre 2022 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

& 2007

Unité : nombre de postes salariéset ETP
Source :ACOSS- URSSAF - DARES | Traitement : Réseau des CERC

5 ‘1 w r‘
Croissance des emplois supérieures a la
moyenne nationale (+0,6%)

Evolution 2022-2021 des
emplois (salariés +
intérimaires) dans I'lndustrie

des Matériaux en région
Nombre de salariés ,@% +3,3°/S

0-3000
3000 - 6000 @

6000 - 8000 +13% +1.1%
8000- 12000 N

Sources : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC
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L’emploi salarié demeure trés largement
majoritaire (91%) ; ’intérim se redresse
nettement en 2021 (+23,75% vs 2020)

Emplois dans I'lndustrie des Matériaux en 2022

926

SALARIES

91

INTERIMAIRES

Unité : postes salariés, ETP
Source : ACOSS-URSSAF, DARES | Traitement : Réseau des CERC
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L’emploi salarié est réparti sur ’ensemble
du territoire et marqué par une forte
concentration des emplois dans la ville du
Port et de Saint-Pierre

SA‘IS
SAINTE-SUZANNE
S RIE

SAINT-ANDRE
LA POSSESSION

SAINT-PAUL B.‘ON
’ SALAZIE
SAINT-BENOIT ‘

LES TROIS-BASSINS

SAINT-LEU CILAOS LA PLAINE-DES-PALMISTES,
SAINTE-ROSE
LES AVIRONS SAINT-LOUIS | ENTRE-DEUX | E TAMPON

‘NG—SALE
SAINT-PHILIPPE
SAINT-PIE
SAINT-JOSEPH

0 5 10 km

Sources : ACOSS-URSSAF au 31/12/2022 | Traitement : Réseau des CERC

La Réunion

Répartition du nombre de salariés par commune

. Plus de 100 salariés

. De 51 a 100 salariés
. De 26 a 50 salariés

De 1 & 25 salariés

Nombre de salariés de
I'Industrie des Matériaux
par commune a fin 2022

NB : les emplois sont localisés
au lieu de I'établissement



Plus de 4 salariés sur 10 employés b hih 446
dans des établissements de N SALARIES DE LA

- - ° - s FABRICATION DE PRODUITS
fabrication de produits principaux SRINCIPAUX EN 2022

Salariés de l'lndustrie des Matériaux en 2022 par activité de l'entreprise

Extraction de pierres ormementales et de construction, de calcaire I 23 sal. (2%)

EXTRACTION industriel, de gypse, de craie et d'ardoise
ET .
EXPLOIT.
Exploitation de graviéres et sablieres, extraction d'argiles et de kaolin - 236 sal. (25%)
Fabrication d'éléments en béton pour la construction 340 sal. (37%)
FABRICATION
PRODUITS
PRINCIPAUX o _
Fabrication de béton prét al'emploi 105sal. (11%)
Fabrication d'autres ouvrages en béton, en ciment ou en platre | 1 sal. (0%)

FABRICATION

AUTRES Fabrication de ciment 103 sal. (11%)
PRODUITS

TAILLE, . n . .

FACONNAGE ET Taille, fagonnage et finissage de pierres - 118sal. (13%)

FINISSAGE

Unité : nombre de postes salariés | Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/2022 | Traitement : Réseau des CERC

-1.5% Une diminution de 40,1% des
ST gy mcy salariés en fabrication de produits
D s a0 X principaux sur quatre ans

Salariés de I'Industrie des Matériaux par activité de I'entreprise

1287 1272 1177 17180 1241 1215
995 g4p 1000 966 954 993

941 916 905 926

599

446

@

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Taille, fagonnage et finissage Fabrication produits principaux Fabrication autres produits

B Extraction et exploitation ® Total salariés

Unité : nombre de postes salariés | Source : ACOSS-URSSAF | Traitement : Réseau des CERC
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Des emplois principalement concentrés dans des
entreprises de moins de 50 salariés méme si de fortes
disparités existent selon le secteur d’activité

Répartition des effectifs salariés de I'lndustrie des Matériaux

m Moins de 10 salariés
mDe 10 a 19 salariés

m De 20 a 49 salariés

50 salariés et plus

Ensemble Extraction et Fabrication Fabrication Taille,
industrie des exploitation autres produits  fagonnage et
matériaux produits principaux finissage

Unité : nombre de salariés | Source : ACOSS-URSSAF au 31/12/2021 | Traitement : Réseau des CERC

80%

- \ 4 1 SALARIES DE L'INDUSTRIE
Lo 2 DES MATERIAUX DE
\ Bk CONSTRUCTION DANS DES
“ ETABLISSEMENTS DE
MOINS DE 50 SALARIES
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Le niveau de P’intérim

o 1 4 - o/
reste faible comparé a 8,4 (o
I’année avant-crise ‘ DIIERIAHES
l. d (ETP)
(2019) ~ 1\ Entre 2022 & 2021
Intérimaires de I'Industrie des Matériaux ]
< 8
N o
N~ = o s & o
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- + R 3 < : ¢ g e ()
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N o R I e ()
e © ® o
8 5 8 83 8 85 882 e er 22 g g f
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Unité: ETP|Source : DARES | Traitement : Réseau des CERC
Un recours a I’emploi
Intérimaires de l'Industrie des Matériaux intéerimaire
Guyane u ., relativement plus
Guadeloupe 12,0 - -
Normandie 11,7 eleve que la
Martinique 10,6 3
Bourgogne-Franche-Comté 10,6 moyenne natlonale
Centre-Val de Loire 10,5
fle-de-France 10,3
Pays de la Loire 10,2 9 1
Bretagne 10,2 .
Hauts-de-France 10,1 INTERIMAIRES (ETP)
La Réunion 9,8 EN 2022, SOIT
France I o 7
Auvergne-Rhéne-Alpes 9,6 9 8
Nouvelle-Aquitaine 9,5 )
Occitanie 9,3
Grand Est 8,6 ETP p
Provence-Alpes-Cote d'Azur 8,3 POUR 100 SALARIES

Corse 4,6

Unité : ETP | Source : DARES 2022 | Traitement : Réseau des CERC

Avec 9,8
intérimaires
pour 100 o
sz 104 '
salariés, le taux 86 67 v 98
70 74 73
52 55 56

est plus élevé gp 41 o 44
que celui de -

*
2020 mais ne 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Unité : ETP/100 salariés | Source : DARES, ACOSS-URSSAF| Traitement : Réseau des CERC
rattrape pas le

niveau de 2019

Intérimaires pour 100 salariés dans I'Industrie de&l}/latériaux

La Réunion



Typologie de salariés
emPIOYéS dans I'Industrie des Matériaux a La Réunion

5 salariés sur 10 de I’Industrie des Matériaux de
Construction employés dans un métier direct de
production

Salariés de l'lndustrie des Matériaux par groupe métiers en région

Personnel administratif 17,4%
Fonctions
administratives
Technicien administratif ou comptable 10,9% et commerciales
Opérateur qualifié du travail de la pierre et magon 34,8%
Production
Opérateur industriel qualifié 10,9%

0)
26%
Conducteur et chauffeur poids lourds _ 26,1%

Conduite de moyens

Unité : nombre de salariés | Source : DADS-INSEE 2021 Edition 2023 | Traitement : Réseau des CERC mobiles

Des salariés* relativement plus agés dans I’Industrie des
matériaux de Construction (39,9ans) que dans I’industrie
(39,7ans) ; 27% des salariés ont plus de 50 ans

Age des salariés* en Région

60 ans et + 39’9 dnS

55a 59 ans 9,0%

50 a 54 ans 18,0%

453 49 ans 12,6% ' 3?
40 a 44 ans 13,5%

35a39ans 7,2%

30434 ans 17,1% Ya
25329 ans 13,5% ¢ -
Moins de 25... 9,0% .

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2021 Edition 2023 | Traitement :
Réseau des CERC

Note méthodologique : la caractérisation de I'emploi salarié est basée sur 'analyse des salariés sous convention collective UNICEM :
=Convention collective nationale des ouvriers des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)

=Convention collective nationale des employés techniciens et agents de maitrise des industries de carriéres et de matériaux (UNICEM)
=Convention collective nationale des cadres des industries de carriéres et matériaux (UNICEM)

Classification : nomenclature CERC élaborée a partir de la PCS-ESE

La Réunion 9



La quasi-totalité des salariés* sont

employés en CDI dans I’Industrie des 86%
Matériaux (86%) ; un taux stable et qui DES SALARIES*
reste plus élevé que la moyenne tous EMPLOYES EN CDI
secteurs

Contrat de travail des salariés* de l'industrie des Matériaux

Région IM 86% 11%

France IM 95% 2%@ 1%
Région toutes

industries 83% 7% 3%

CDI CDD m Contrat d'apprentissage Autre

Unité : nombre de salariés* | Source : DADS INSEE 2021 | Edition 2023 | Traitement : Réseau des CERC

Deux tiers des salariés* ont un salaire brut
annuel supérieur a 30k€

Salaires annuel brut des salariés* de I'industrie des Matériaux

Entre

m[0; 16k€[
24 30 k€ '
’ ! m[24; 30k€][
SALAIRE MEDIAN ANNUEL France IM 18% (30 35K€]
I [35; 40k €[
Région toutes industries 18% 12% =[40; 50k
I [50k€ et +]

v
salairemédian

Unité : € brutannuel | Source : DADS INSEE 2021 Edition 2023 | Traitement : Réseau des CERC

Prés de 2 salariés* sur 10 employés dans I’Industrie
des Matériaux de Construction sont des femmes,
une proportion similaire aux années précédentes )

A=
- 0
Genre des salariés* @ 16 A)
de I'Industrie des Matériaux
€ tindustrie des Viaterau DE FEMMES
“EQx
Unité : nombre de salariés* SALARIEES
Source : DADS INSEE 2021 | Edition 2023 % .
Traitement : Réseau des CERC 84% Sala;]rles DREIEES
ors intérim

Ln

La Réunion
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Dispositif de formation

dans I'Industrie des Matériaux de Construction a La Réunion

(Données nationales)

Un nombre de stagiaires en formation continue qui
reste bien en deca du niveau d’avant-crise ; la durée
des formations s’est toutefois nettement allongée

1834 829 h

2 019 ENGAGEES

ENTREPRISES ONT

DEPLOYES DES ACTIONS 3 5 1 1 5

DE FORMATION STAGIAIRES EN

FORMATION CONTINUE
EN 2021

4 formations sur 10 a
destination des ouvriers en 2021
(-7 pts vs 2020 ; +2 pts vs 2019)

Répartition des stagiaires de I'Industrie des Matériaux par CSP

m Ingénieurs et cadres
m Techniciens et agents de maitrise
= Employés

Ouvriers

Unité : nombre de stagiaires | Source: OPCO2i2021| Traitement : Réseau des CERC

Le financement des formations par versement
volontaire devient majoritaire en 2021 (55%)

Proportion des stagiaires de l'lndustrie des Matériaux selon le mode de financement

Autres l 5%

Alternance l 5%

Plan de développement des compétences - 22%

Unité : nombre de stagiaires | Source : OPCO 2i 2021 - Traitement : Réseau des CERC
NB : Un méme stagiaire peut avoir plusieurs sources de financement | Autre : relance industrie

La Réunion



Le nombre de jeunes alternants en formation
initiale aux meétiers de I’Industrie des Matériaux
ne cesse de diminuer depuis 2017

Effectif en formation initiale en alternance aux métiers de I'lndustrie des Matériaux

29
23 22 ¢ 2.4 1o 21
o Y o PY
12
o 6 8 7
Y ® ° 2
[
2012-  2013-  2014-  2015-  2016-  2017- 2018  2019-  2020-  2021- 2022
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP Traitement : Réseau des CERC

o

2

JEUNES EN FORMATION
INITIALE EN ALTERNANCE
aux métiers liés

a I'Industrie des Matériaux
en 2022-2023

-91%

entre 2012-2013
et 2022-2023

=)

Uniquement des mécaniciens
d’engin en formation initiale en
alternance

Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers des matériaux en 2022-2023

Mécaniciens dengins

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

La Réunion
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Effectifs en formation initiale en alternance aux métiers
de I'Industrie des Matériaux en 2022-2023 test

Effectif
Nom du diplome préparé en formation
Mécaniciens d'engins 2
CAP Maintenance des matériels option B matériels de travaux publics et de manutention 2

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

La Réunion

dont en année
terminale

1
1

13



Une baisse considérable des effectifs en
alternance (-75% vs 2020-2021)

Effectif en formation initiale en alternance aux métiers de I'lndustrie des Matériaux

m Conducteurs d'engins

m Mécaniciens d'engins

Métiers de la pierre et
20 marbrier
18 17 19 15 m Technicien de
14 maintenance industrielle
TPMCI
)
7 7
5 5 5 5 6 H I l m Autres spécialités IM

2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP Traitement : Réseau des CERC

La Réunion est la seule région ultramarine a
disposer de formations en alternance aux métiers
de I’Industrie des Matériaux de Construction

Effectifs en formation initiale en
apprentissage en 2021-2022
(hors contrats pros.)

Nombre de jeunes
Conducteurs d’engins -
Mécaniciens d’engins -
Métiers de la pierre et marbrier
TPMCI

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des
CERC

La Réunion
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Plus de 70 jeunes en formation initiale par
voie scolaire aux meétiers de ’Industrie des
Matériaux de Construction

Effectif en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'Industrie des Matériaux
0 @ o © 2@
53 53
4 o 52 49 47 ° o P 48 Y
. . . 40 .
® ®
23 22
[ (]

2007- 2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015 2016- 2017- 2018 2019- 2020- 2021- 2022-
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

75
JEUNES EN FORMATION sy +53%

INITIALE EN VOIE SCOLAIRE entre 2012-2013
aux métiers liés a I'Industrie des et 2022-2023
Matériaux en 2022-2023

Des formations initiales Effectifs en formation initiale en voie scolaire aux
en voie scolaire qui métiers des matériaux en 2022-2023
restent dispensées
uniquement sur de la

mécanique et la conduite Mécaniciens dengins _ 38

’ o
d‘ englns Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-
BTP | Traitement : Réseau des CERC

Conducteurs d'engins 37

Effectifs en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'Industrie des Matériaux en 2022-2023

Effectif dont en année
Nom du diplome préparé en formation terminale
Mécaniciens d'engins 38 10
CAP Maintenance des matériels option B matériels de travaux publics et de manutention
BAC PRO Maintenance des matériels 2nde commune F 19
BAC PRO Maintenance des matériels option B travaux publics et manutention 19 10
BTS Maintenance des matériels de construction et de manutention
Conducteurs d'engins 37 " 18
CAP Conducteur d'engins : travaux publics et carrieres 37 18

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

La Réunion
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Entre 20 et 40 jeunes formés tous les

ans en voie scolaire a la mécanique

d’engins depuis 2010-2011

Effectif en formation initiale en voie scolaire aux métiers de I'lndustrie des Matériaux

N
o
©
N
©
N
iy
N
©
w
N

lII ) ) 2

2006-2007
2008-2009
2011-2012
2013-2014
2015-2016
2016-2017

2007-2008
2009-2010
2010-2011
2012-2013
2014-2015

2017-2018

2018-2019

2019-2020

m Conducteurs
d'engins

m Mécaniciens
d'engins

2021-2022

2020-2021
2022-2023

Unité : nombre de jeunes | Source : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

Effectifs en formation initiale
en voie scolaire dans les
métiers de I'Industrie des
Matériaux en 2021-2022

Conducteurs d’engins -

Mécaniciens d’'engins -

Meétiers de la pierre et marbrier

TPMCI

Sources : UNICEM, OPCO 2i, Rectorat, CCCA-BTP | Traitement : Réseau des CERC

La Réunion
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I Avec le concours...

Des membres et partenaires de l1a CERC

Membres de droit : Etat ( Préfecture, DEAL) , FRBTP, UNICEM, CAPEB

E X

PREFET _

DE LA REGION
REUNION

Libered
Egalité
Fraternité

> =]

UNICEM

LA REUNION

Membres adhérents : ADEME , ADIR , AFD, AGORAH, ARMOS, BNP PARIBAS, CDC,
CEPAC, CERQUAL, CINOR, CIVIS, CMAR, COPREC, EDF, EPFR, FPIR, Région Réunion, SERR,
SICR, TCO, COMITE DES ASSUREURS, SPIR, CGSS

Membres associés : DEETS, INSEE, CESER

Des membres du GIE Réseau des CERC h CE RC

EX

MINISTERE

DE LA TRANSITION
ECOLOGIQUE

ET DE LA COHESION
DES TERRITOIRES

Libereé

Egalité
Fraternité

Avec le soutien financier d’OPCO2i

GIE RESEAU DES

CONSTRUC
lesurer. Anticiper.

i
CAPEB LES TRAVAUK F.
(Antiaamat da Coittmont: PUBLICS 20 UNICEM
W’ L

L@~

CELLULE ECONOMIQUE DU BTP
DE LA REUNION

CERC La Réunion

2 rue Juliette Dodu — CS 41009- 97490 Saint-Denis Cedex 9
02-62-40-28-16 | cerbip@i-carre.net |
www.btp-reunion.net|linkedin.com/company/CERBTP

w]inlo)

Mise en page réalisée par le GIE Réseau des CERC avec des ressources de Freepik.com
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