Industries pétrolieres
Bilan et évolution de l'alternance

dans les entreprises de la branche professionnelle

Chiffres clés au 31/12/2022
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Répartition et évolution par région des effectifs totaux
d’alternants et de la part des contrats d'alternance
dans I'emploi salarié de la branche
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Evolution des effectifs totaux
d‘alternants entre le 31/12/2020
et le 31/12/2022

Entre -6 %z et +0 %
® Entre+0%et+11%
@ Entre +l1% et +40 %

Inférieure de 0,5 point ou plus
a la moyenne nationale

Il similaire & la moyenne nationale

Supérieure de 0,5 point ou plus

@ Supérieure a +40 % @ la moyenne en nationale

Données non significatives

Niveau national : + 11 % Niveau national : 6,2 %

Répartition des nouveaux alternants en 2022
selon le niveau visé par la certification

Branche Indus.

pétroliéres 6747 43%

Ensemble
interindustrie 8% 9% 17% 38%
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Répartition des nouveaux alternants en 2022
selon la catégorie d’activité visée par la certification

Branche Indus.

pétroliéres 30% 59%

Ensemble

interindustrie 55% 40%
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Evolution du nombre de nouveaux alternants par dispositif
et des effectifs totaux d'alternants au 31/12 de la branche
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- Effectifs totaux au 31/12

Il Nouveaux contrats de professionnalisation
(tous dispositifs)

Il Nouveaux contrats d'apprentissage

Répartition des nouveaux alternants en 2022 et des salariés
de la branche par sexe
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Femmes __~ Salariés
-
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Age moyen des nouveaux alternants : 25 ans
(supérieur & la moyenne interindustrielle : 23 ans)

Répartition des nouveaux alternants en 2022 et des salariés
de la branche selon la taille de leur établissement

Moins de 10 salariés Entre 10 et 49 salariés
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Entre 50 et 249 salariés

_ Alternants

__— Salariés

Plus de 250 salariés

Top 3 des certifications visées par les nouveaux alternants
de la branche en 2022

1 Opérateur extérieur des industries pétroliéres et
pétrochimiques (RNCP36642)

) Titre ingénieur spécialisé en Energie et procédés
(RNCP9269)

Titre ingénieur — spécialisé en Energie et produits
(RNCP37727)

21 % des nouveaux alternants visent une certification
identifiée comme coeur d’activité par la branche en 2022
(vs 52 % moyenne interindustrielle)

Source : OPCO 2i
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