Fabrication de 'ameublement
Bilan et évolution de l'alternance
dans les entreprises de la branche professionnelle
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Evolution du nombre de nouveaux alternants par dispositif
et des effectifs totaux d’alternants au 31/12 de la branche
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Répartition et évolution par région des effectifs totaux
d’alternants et de la part des contrats d'alternance 2020 2021 2022 2023

dans I'emploi salarié de la branche
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Taux d’alternants sur la population salariée de la branche
par sexe entre 2020 et 2023
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Taux d’alternants sur la population salariée de la branche

Evolution des effectifs totaux Part des alternants dans I'emploi par taille de I'’entreprise entre 2020 et 2023
d’alternants entre le 31/12/2020 salarié de la branche au 31/12/2023

et le 31/12/2023 . . 2020 2021 2022 2023
Inférieure de 0,5 point ou plus

Entre +10 % et 16 % & la moyenne nationale

® fntre +16% et 34% B similaire & la moyenne nationale . -

@ Entre +34%et44 % Moins de 10 salariés
) . Supérieure de 0,5 point ou plus

@ Supérieure a +44 % a la moyenne en nationale

Données non significatives 10 & 49 salariés
Niveau national : + 31% Niveau national : 8,5 %
50 & 249 salariés

Age moyen des nouveaux alternants : 22 ans
(égal a la moyenne interindustrielle) 250 salariés et plus '3

Evolution du nombre de nouveaux alternants Evolution du nombre de nouveaux alternants
selon le niveau de certification visée entre 2020 et 2023 selon la catégorie de certification visée entre 2020 et 2023
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Evolution du nombre de nouveaux alternants
des 20 premiéres certifications visées
entre 2020 et 2023

2020 2021 2022 2023

CAP Menuisier fabricant
(RNCP36112)

CAP Ebeniste
(RNCP37538)

BP Menuisier
(RNCP37238)

BTMcEbéniste
(RNCP34780)
CAP Tapissier
dameublement en sieége
(RNCP37248)

Ebéniste
(RNCP37494)

BTS Développement et
réalisation bois
(RNCP9074)

CAP Menuisier installateur
(RNCP35974)

Bac pro Technicien menuisier

agenceur
(RNCP37917)

CTM Ebéniste
(RNCP36988)

BTS Etude et réalisation

dagencement
(RNCP38383)

TP Menuisier de fabrication

bois et dérivés

(RNCP35823)

BP Ameublement tapisserie
décoration

(RNCP37236)

BTS Négociation et digitalisation
de larelation client
(RNCP38368)

CAP Tapissier dameublement
en décor

20
(RNCP37247)

B TMS Ebéniste option conception/fabrication,
restauration

(RNCP35990)

e 2

TP Menuisier installateur
(RNCP37120)

BTS Gestion de la PME
(RNCP38363)

BTS Maintenance des systemes
(RNCP36968)

Manager du marketing et de la
stratégie de marque
(RNCP37308)

Evolution du nombre de nouveaux alternants
des 20 premiers réseaux d’OF-CFA mobilisés
entre 2020 et 2023

2020 2021 2022 2023

Les Compagnons du
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