Fabrication mécanique du verre

Bilan et évolution de l'alternance

dans les entreprises de la branche professionnelle

Chiffres clés au 31/12/2023

T [

entreprises ayant
eu recours a l'alternance
(soit 37 % des établissements,
vs 29 % ensemble
interindustrie)

s

244

OF/CFA
mobilisés par
les alternants

alternants
dont 651

nouveaux
alternants

Répartition et évolution par région des effectifs totaux
d’alternants et de la part des contrats d'alternance
dans I'emploi salarié de la branche

La taille des bulles

est proportionnelle

au nombre total
d‘alternants au 31/12/2023

Evolution des effectifs totaux
d‘alternants entre le 31/12/2020
et le 31/12/2023

Entre +3 % et 10 %
® Entre+10%et16% [
@ Entre +16%et32%

Part des alternants dans I'emploi
salarié de la branche au 31/12/2023

Inférieure de 0,5 point ou plus
& la moyenne nationale

Similaire & la moyenne nationale

) . Supérieure de 0,5 point ou plus
@ Supérieure a +32 % & la moyenne en nationale
Données non significatives

Niveau national : + 36 % Niveau national : 4,3 %

Age moyen des nouveaux alternants : 24 ans
(égal a la moyenne interindustrielle)

Evolution du nombre de nouveaux alternants
selon le niveau de certification visée entre 2020 et 2023
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Evolution du nombre de nouveaux alternants par dispositif
et des effectifs totaux d’alternants au 31/12 de la branche
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- Effectifs totaux au 31/12

Il Nouveaux contrats de professionnalisation
(tous dispositifs)

Il Nouveaux contrats d'apprentissage

Taux d’alternants sur la population salariée de la branche
par sexe entre 2020 et 2023
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Taux d’alternants sur la population salariée de la branche
par taille de I'’entreprise entre 2020 et 2023

2020 2021 2022 2023

Moins de 10 salariés  pg* NS* NS* NS*

10 & 49 salariés NS* NS* NS* NS*

@ ¥ 6,1% 5,6%

50 & 249 salariés

4,8% 4%

250 salariés et plus
* Non significatif

Evolution du nombre de nouveaux alternants
selon la catégorie de certification visée entre 2020 et 2023
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Ensemble interindustrie Fab. mécanique du verre

Ml Certifications coeur d’activité Il Certifications interindustrielles Il Autres certifications

Source : OPCO 2i




Evolution du nombre de nouveaux alternants des 20
premiéres certifications visées
entre 2020 et 2023

2021 2022 2023

BTS Maintenance des systémes
(RNCP36968)

Mention complémentaire
Conducteur de machines de

verrerie
(RNCP723)

BTS Electrotechnique
(RNCP35346)

Master Gestion des ressources
humaines

(RNCP35912)

Bac pro Maintenance des Systemes

de Production Connectés
(RNCP35698)

- @0 0

TP Technicien supérieur de
maintenance industrielle
(RNCP36247)

CQP Ajusteur-monteur
industriel

(RNCP36737)

CQP Conducteur dEquipements
Industriels

(RNCP35603)

TP Technicien en usinage assisté

par ordinateur
(RNCP35182)

Master Gestion de production,
logistique, achats
(RNCP35921)

EM Normandie — Programme

Grande Ecole
(RNCP34759)

Bac pro Pilote de ligne de
production
(RNCP36428)

Responsable commercial et
marketing

(RNCP31923)

TP Conducteur dinstallation et de

machines automatisées
(RNCP37398)

Manager de l'achat international
(RNCP34793)

Licence pro Chimie et physique des
matériaux
(RNCP30053)

Systémes dinformation, Réseaux
et Numérique
(RNCP34553)
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Manager du développement
commercial & linternational
(RNCP37738)

Manager des systémes intégrés
QSE (MS)

(RNCP37084)

Manager du marketing et de la
stratégie de marque
(RNCP38159)

Evolution du nombre de nouveaux alternants
des 20 premiers réseaux d’OF-CFA mobilisés
entre 2020 et 2023
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Universités

Réseau académique et
GRETA

ARC FRANCE

TOURRES ET CIE VERRERIES
DE GRAVILLE

ALPHAGLASS

SAVERGLASS

CAMPUS PRO CENTRE DE
FORMAT. DE ST- GOBAIN
DISTRIBUT. BATIMENT
FRANCE

AFl 24

CFA AFIA

VERESCENCE FRANCE

AFTRAL

OPERATIONELLE

GALLEO

INSTITUT LEONARD
DE VINCI

Source : OPCO 2i
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