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4 318
5 887 6 490 6 873 7 127

1 264

1 260
1 047 1 003 825

7 300
8 523

9 389
10 140 10 400

2020 2021 2022 2023 2024

10 400
alternants
dont 7 952
nouveaux
alternants 

1 466
entreprises ayant 

eu recours à l’alternance
(soit 34 % des entreprises, 

vs 28 % ensemble
interindustrie)

849
OF/CFA

mobilisés par
les alternants

Évolution du nombre de nouveaux alternants par dispositif 
et des effectifs totaux d’alternants au 31/12 de la branche

Répartition et évolution par région des effectifs totaux 
d’alternants et de la part des contrats d’alternance 
dans l’emploi salarié de la branche

Évolution des effectifs totaux 
d’alternants entre le 31/12/2020 
et le 31/12/2024

Entre +0 % et 22 %
Entre +22 % et 40 %

Entre +40 % et 45 %

Supérieure à +45 %

La taille des bulles 
est proportionnelle 
au nombre total 
d’alternants au 31/12/2024

Niveau national : + 42 % Niveau national : 4,4 %

Part de l’effectif total d’alternants sur l’emploi salarié 
entre 2020 et 2024

Âge moyen des nouveaux alternants : 23 ans 
(égal à la moyenne interindustrielle)

Source : OPCO 2i

Nouveaux contrats 
de professionnalisation

Nouveaux contrats 
d’apprentissage

Effectifs totaux au 31/12 
(tous dispositifs)

Part des alternants dans l’emploi 
salarié de la branche au 31/12/2024

Inférieure de 0,5 point ou plus 
à la moyenne nationale

Similaire à la moyenne nationale

Supérieure de 0,5 point ou plus 
à la moyenne en nationale

Données non significatives

Chiffres clés au 31/12/2024

Chimie
Bilan et évolution de l’alternance 
dans les entreprises de la branche professionnelle

5 582

7  147

23 %

18 % 14 % 13 %

77 %
82 % 86 %

30% 29% 29% 29% 29% 27% 27% 28% 23% 26%

31% 31% 31% 31% 32%
21% 19% 19%

19% 20%

39% 40% 40% 40% 40%
52% 53% 53% 57% 54%

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

Ensemble interindustrie Chimie

7% 8% 8% 8% 9%
9% 9% 9% 9% 10%

5% 5% 5% 3% 4%

21% 19% 17% 16% 16%

18% 14% 13% 12% 11%

20% 21% 22% 23% 22%
31% 29% 29% 28% 27%

36% 37% 37% 38% 40% 46% 50% 51% 55% 56%

7% 6% 6% 6% 4%

2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024

Ensemble interindustrie Chimie

Évolution du nombre de nouveaux alternants 
selon la catégorie de certification visée entre 2020 et 2024

Évolution du nombre de nouveaux alternants 
selon le niveau de certification visée entre 2020 et 2024

Certifications cœur d’activité Certifications interindustrielles Autres certifications

7 952
10 %

90 %

7  537 7  876

2021 2022 20232020 2024
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87 %

Ensemble 
des salariés 
de la branche

                    

Femmes

Hommes

                    

                    

                      

                    

                    

                    250 salariés et +

< 10 salariés

10 à 49 salariés

50 à 249 salariés

Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6 Niveaux 7-8 Sans niveau
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Évolution du nombre de nouveaux alternants 
des 20 premiers réseaux d’OF-CFA mobilisés 
entre 2020 et 2024

Source : OPCO 2i

Évolution du nombre de nouveaux alternants 
des 20 premières certifications visées 
entre 2020 et 2024

Total Total2020 2021 2022 2023 20242020 2021 2022 2023 2024
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     pérateur de  a rication 
des industries chi i ues

Bac pro  rocédés de la chi ie  de 
l eau et des papiers cartons

 icence pro  ndustries phar a   
cos étologi   et de santé

 ip i r   rogra  e grande 
école      

 aster  ngénierie de la santé

BT   étiers de la chi ie

B T  hi ie    nal se  contr le 
 ualité  environne ent

 aster  hi ie et sciences 
du vivant

BT   estion de la    

 aster  ar eting  vente

BT   ilotage de procédés

 aster  estion des 
ressources hu aines

 aster  ciences du  édica ent 
et des produits de santé

 anager des stratégies 
co  unication  ar eting

 ip i r      or andie  
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 1 

   

 33

3  

3  

3  

330

302
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2  

2 3

2 2

2  

212

221

221

231

2 1

BT   égociation et digitalisation 
de la  elation  lient
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