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Bilan et évolution de l'alternance
dans les entreprises de la branche professionnelle

Evolution du nombre de nouveaux alternants par dispositif
et des effectifs totaux d’alternants au 31/12 de la branche

9389

10 400 1466 7 537 7 876 7952

i 7147 4 825 IRA
alternants entreprises ayant OF/CFA T2co I 1047 28 (TEY 13 %
dont 7952 eu recours a l'alternance mobilisés par Nouveaux contrats 5582
nouveaux (SOit 34 % des entreprises, les alternants de professionnalisation \P1:7:8 23 %
e 71

o,
alternants vs 28 % ensemble PO . CLIE] o7 Az 20 %

interindustrie) Nouveaux contrats 74 82 %
d'apprentissage 4 318 kA

Répartition et évolution par région des effectifs totaux o Effectifs totaux au 31/12
d'alternants et de la part des contrats d’alternance (tous dispositis) 2020 2021 2022 2023 2024
dans I'emploi salarié de la branche

Part de I'effectif total d’alternants sur I'emploi salarié
entre 2020 et 2024

2020 2021 2022 2023 2024

Ensemble o )
des salariés 4,4% 4,6%

de la branche

La taille des bulles
est proportionnelle Femmes
au nombre total

d‘alternants au 31/12/2024

Evolution des effectifs totaux Part des alternants dans I'emploi
d’alternants entre le 31/12/2020 salarié de la branche au 31/12/2024

et le 31/12/2024 . .
Inférieure de 0,5 point ou plus

Entre +0 %2 et 22 % & la moyenne nationale
Entre +22 % et 40 %

[ ]
@ Entre +40 % et 45 %
[ ]

<10 salariés 8,1% 10,1% 10,4% 9,4% 9,0%
B similaire & la moyenne nationale

. Supérieure de 0,5 point ou plus
Supérieure & +45 % & la moyenne en nationale

10 & 49 salariés

Données non significatives

50 & 249 salariés @ @ @ @
250 salariés et + @ @

Evolution du nombre de nouveaux alternants Evolution du nombre de nouveaux alternants
selon le niveau de certification visée entre 2020 et 2024 selon la catégorie de certification visée entre 2020 et 2024

Niveau national : + 42 % Niveau national : 4,4 %

Tranche de taille de I'entreprise

Age moyen des nouveaux alternants : 23 ans
(égal & la moyenne interindustrielle)

2021 2022 2023 2024 2023 2024 2023
Ensemble interindustrie Chimie Ensemble interindustrie Chimie

B Niveau3 [ Niveau4 [MNiveau5 [ Niveau6 [ Niveaux 7-8 [ Sans niveau Ml Certifications coeur d’activité Il Certifications interindustrielles Il Autres certifications

Source : OPCO 2i




Evolution du nombre de nouveaux alternants Evolution du nombre de nouveaux alternants
des 20 premiéres certifications visées des 20 premiers réseaux d’OF-CFA mobilisés
entre 2020 et 2024 entre 2020 et 2024

2020 2021 2022 2023 2024 Total 2020 2021 2022 2023 2024 Total

BTS maintenance des systemes . "
d Universités

(RNCP36968)
Master Chimie
(RNCP38703) FORMASUP
Licence pro Chimie : formulation
(RNCP40543) ccCl
Licence pro Chimie analytique,
controle, qualité, environnement @ Pdles Formation UMM
(RNCP40539)
CQP Opérateur de fabrication
des industries chimiques @ AFI 24
(RNCP16645)
Bac pro Procédés de la chimie, de Réseau académique
l'eau et des papiers-cartons et GRETA
(RNCP40500)
Licence pro Industries pharma.,
cosmétologiq. et de santé @ @ @ @ @
(RNCP39433)
DipViGrM Programme grande
école KEDGE GALLEO @ @
(RNCP36419)
Master Ingénierie de la santé @ @ @ @ @
(RNCP35494)
BTS Métiers de la chimie

er i MIS APPRENTISSAGE @ @ @ @ @
(RNCP35907)

BUT Chimie : Analyse, controle-

qualité, environnement INTERFORA IFAIP
(RNCP35912)

Master C himie et sciences

du vivant
(RNCP34759)

BTS Gestion de la PME EDUSERVICES
(RNCP38499)

Master Marketing, vente
(RNCP35924)

NEOMA BUSINESS
BTS Pilotage de procédés SCHOOL
(RNCP39612)

Master Gestion des
ressources humaines
(RNCP34873)

Master Sciences du médicament

et des produits de santé AFTRAL
(RNCP39568)

Manager des stratégies

commu nication marketing @ @ IGS/IGENSIA
(RNCP35921)

DipViGrM EM Normandie — LA COMPAG NIE DE
Programme Grande Ecole Q FORMATION - MBWAY
(RNCP38985)

BTS Négociation et digitalisation

de la Relation Client @ @

(RNCP40411)
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