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Chiffres clés au 31/12/2024
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531
OF/CFA
mobilisés par
les alternants

entreprises ayant
eu recours d I'alternance
(soit 29 % des entreprises,
Vs 28 % ensemble
interindustrie)

Répartition et évolution par région des effectifs totaux
d’alternants et de la part des contrats d'alternance
dans I'emploi salarié de la branche

La taille des bulles

est proportionnelle

au nombre total
d‘alternants au 31/12/2024

Evolution des effectifs totaux
d‘alternants entre le 31/12/2020
et le 31/12/2024

Entre -1% et15 %
® Entre+l5%et21%
@ Entre +21%et44 %

Part des alternants dans I'emploi
salarié de la branche au 31/12/2024

Inférieure de 0,5 point ou plus
& la moyenne nationale

Similaire & la moyenne nationale

Supérieure de 0,5 point ou plus

@ Supérieure & +44 % a la moyenne nationale

Données non significatives

Niveau national : + 30 % Niveau national : 4,0 %

Age moyen des nouveaux alternants : 24 ans
(supérieur a la moyenne interindustrielle)

Evolution du nombre de nouveaux alternants
selon le niveau de certification visée entre 2020 et 2024
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Evolution du nombre de nouveaux alternants par dispositif,
des effectifs totaux d’alternants au 31/12 et du nombre total
d’alternants au cours de I'année de la branche
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2020 2021 2022 2023

@- Nombre total d'alternants
au cours de l'année
(tous dispositifs)

- Effectifs totaux au 31/12
(tous dispositifs)

[ Nouveaux contrats
de professionnalisation

Nouveaux contrats
- d'apprentissage

2024

Part de I'effectif total d’alternants sur I'emploi salarié
entre 2020 et 2024

2020 2021 2022 2023 2024
Ensemble
des salariés

de la branche

3,8% 4,0% 4,0%

Femmes

Hommes

<10 salariés

10 & 49 salariés

50 & 249 salariés
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Evolution du nombre de nouveaux alternants
selon la catégorie de certification visée entre 2020 et 2024

250 salariés et + 4,0%

Tranche de taille de I'entreprise

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024

Ensemble interindustrie Industrie pharmaceutique
Ml Certifications coeur d’activité Il Certifications interindustrielles Il Autres certifications

Source : OPCO 2i




Evolution du nombre de nouveaux alternants
des 20 premiéres certifications visées
entre 2020 et 2024

2020 2021 2022 2023 2024

Master Sciences du médicament
et des produits de santé 388
(RNCP38985)

Master Ingénierie de la santé
(RNCP39433)

Licence pro Industries pharma.,

cosmétologiques et de santé @ @ e @
(RNCP40500)

Manager d'affaires de lafiliere @

biotechnologie - biopharmacie

(RNCP38588)

Licence pro Bio-industries @ @ @ @
et biotechnologies

(RNC P40411)

Master C himie @ @ @
(RNCP38703)

BTS Maintenance des

systémes (options A/B/C/D) @ @ @ @ @
(RNCP36968)

Technicien supérieur en pharmacie @ @ @

et cosmétique industrielles

(RNCP36730)

Technicien en pharmacie et

cosmétique industrielles @
(RNCP36085)

Licence pro Chimie analytique,
contréle, qualité, environnement @
(RNCP40539)

]

Manager marketing et commercial @

dans les industries de santé (MS)
(RNCP35777)

Master Santé @

(RNCP39890)

(>

Manager en biotechnologies
(RNCP37047)

)

Master mention management
de linnovation @
(RNCP35910)

Master mention management et
administration des entreprises ®
(RNCP35916)

BTS Support & l'action managériale @
(RNCP38364)

Master Toxicologie et éco-toxicologie
(RNCP398T1)

9 & 9 & O

Master Santé publique @
(RNCP39311)

Programme grande école
de IEM Normandie
(RNCP34759)

BUT Chimie : Analyse, controle-
qualité, environnement

(RNCP35494)
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Evolution du nombre de nouveaux alternants
des 20 premiers réseaux d’OF-CFA mobilisés
entre 2020 et 2024

2020 2021 2022 2023 2024 Total

MIS APPRENTISSAGE Mm
Universités et IUT e 448 ma
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IGS/IGENSIA @ @

Réseau académique

et GRETA @ @

MIDISUP [32) [32)

INSTITUT LEONARD DE
VINCI ® 16 @
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LA COMPAGNIE DE
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